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CONTRATTO DI ASSUNZIONE

LLe comunichiamo che a decorrere dal 04/11/2011 ¢ assunta presso la nostra Ditta con le
mansioni di Contabile con “Contratto Part-time a tempo indeterminato.

L™ indennitd economica e contributiva sard equiparata al corrispondente livello V del vigente
C.C.N.L per i dipendenti degli studi professionali.

Dalla data suddetta inizia un periodo di prova della durata massima di 30 gg.,
durante il quale il rapporto di lavoro potra essere risolto sia da parte della nostra Ditta che da
parte del lavoratore in qualsiasi momento senza necessita di preavviso.

La retribuzione sard commisurata alla durata della prestazione richiesta.

Detta distribuzione, in proporzione alla durata della prestazione, sara considerata ad ogni
possibile effetto contrattuale.

Resta inteso che eventuali prestazioni eccedenti detto orario saranno compensate in
conformita a quanto definito in materia dal contratto collettivo (o dal contratto aziendale ).

Qualsiasi emolumento, premio, indennita, che in forza di contratto vigente o futuro,
ovvero di legge, dovessero applicarsi al rapporto di lavoro cosi posto in essere, si intende
senz’altro corrisposto in relazione alla durata della prestazione.

E cio sempre che I'emolumento stesso sia compatibile con la prestazione lavorativa.

Per tutto quanto nella presente non ¢ espressamente richiamato valgono, ove compatibili
con la natura del rapporto e con la legge, le norme del contratto collettivo vigente.

La preghiamo di restituirci copia della presente da Lei sottoscritta per accettazione.

AN
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Autorizzo sin da ora la suddetta ditta ad utilizzare i mmr'datl personall l1a dove sia

necessario. Legge sulla privacy.

Accuso ricevuta della lettera d’assunzione conforme alla copia riportata e I'accetto in ogni sua
parte. Le mansioni e il livello assegnatemi sono quelli da me domandati e aspettati.

Dichiaro inoltre di essere a perfetta conoscenza delle norme disciplinari relative alle
informazioni, alle procedure di contestazione e alle sanzioni contenute nel Codice civile, nella

Legge 300/1970 (art. 7) e nel Contratto Collettivo.
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